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Värdegrund

Förslövs IF är en förening som är öppen för alla

– ”I vår verksamhet har alla rätt att vara med, alla har lika värde oavsett 
kön, hudfärg, religion, etniskt ursprung eller sexuell läggning.” 

Förslövs IF vill skapa en positiv inlärningsmiljö

– ”Våra barn och ungdomar ska kunna utvecklas efter de bästa 
förutsättningar.” 

Förslövs IF ska präglas av Fair Play 

– ”Vi följer idrottens grunder och regler samt agerar med respekt mot 
oss själva, andra spelare, domare och supportrar.”

– ”Vi arbetar aktivt mot droger och dopning.”

Förslövs IF kännetecknas av demokrati och delaktighet

– ”Vi arbetar för en positiv samverkan, visar respekt och känner 
gemenskap.”

– ”Vi tar aktivt avstånd mot våld, mobbning och rasism.”

Verksamhetsidé

• Förslövs IF är en breddförening vars verksamhet riktar sig till 

barn, ungdomar och vuxna som vill utöva fotboll inklusive futsal, 

innebandy, gymnastik och/eller parkour.

• Förslövs IF erbjuder sina medlemmar meningsfulla 

fritidsaktiviteter som bidrar till motion och välbefinnande.

• Förslövs IF har ledare med adekvat utbildning samt medlemmar, 

funktionärer och föräldrar som kontinuerligt erbjuds utbildning. 

• Förslövs IF:s värdegrund ska bidra till att alla som är 

engagerade i föreningen känner och får ta del av den 

gemenskap och glädje som idrotten ger. Detta stärker trivseln 

och samhörigheten i hela samhället.



Att vara spelare i Förslövs IF 

innebär att

 Du följer föreningens värdegrund. 

 Du respekterar kompisar, ledare, föräldrar, 

motståndare och domare.

 Du är positiv och uppmuntrande mot andra. 

 Du har roligt och utvecklas tillsammans med dina 

kamrater.

 Du använder ett vårdat språk.

 Du kommer i tid till träning och match.

 Du meddelar i god tid om du inte kan delta.

 Du har rätt utrustning när du idrottar. 

 Du har i god tid ätit innan träning och match.

 Du är aktsam om föreningens lokaler och 

utrustning.



Att vara ledare i Förslövs IF 

innebär att

 Du följer föreningens värdegrund.

 Du förstår och agerar efter föreningens 

måldokument/handlingsplaner.

 Du är ett gott föredöme och använder ett positivt 

ledarskap.

 Du följer föreningens utbildningsplan för ledare 

som bygger på respektive förbunds plan.

 Du kommer först och går sist vid träning och 

match/tävling.

 Du planerar träning utifrån föreningens mål. 

(föreningen tillhandahåller övningsbank)

 Du medverkar till samarbete/samförstånd mellan 

lag och idrotter både inom och utom föreningen.



Att vara förälder i Förslövs IF 
innebär att DU stöttar ditt barns idrottande

genom att:

 Vara ett gott föredöme enligt Förslövs IFs 

budord till föräldrar vid träning och match.

 Vid behov vara behjälplig på träning/match.

 Se till att ordna transporter för barnet till och 

från olika  aktiviteter som matcher eller cuper.

 Delta på föräldramöte.

 Ställa upp som föräldrarepresentant. 

 Ställa upp med att tvätta lagets matchkläder 

några gånger per säsong.

 Betala medlemsavgift för barnet i tid samt fylla 

i uppgifter om ditt barn årligen för att 

godkänna medlemskapet. 

 Vara behjälplig vid föreningens aktiviteter som 

karneval, parkering, kiosk, loppis (buss). 



Nio föräldrabud 

1. Följ gärna med på match/tävling och träning. 

Ditt barn sätter stort värde på det.

2. Håll dig lugn, låt barnen spela/tävla.

3. Uppehåll dig med avstånd till ledare och spelare 

under match/tävling och träning .

4. Respektera ledarnas beslut, var positiv och 

stöttande.

5. Respektera domarens beslut, se domaren som 

en vägledare.

6. Skapa god stämning vid match/tävling/träning.

7. Fråga barnen om matchen/tävlingen var kul och 

spännande. Låt prestation gå före resultat.

8. Stöd föreningen i dess arbete. Din insats blir 

värdesatt, inte minst av ditt barn.

9. Kom ihåg: det är ditt barn som spelar/idrottar

och inte du.

Fritt efter Skånes FF:s Nio föräldrarbud



Styrdokument,

policydokument 

och 

handlingsplaner

• Stadgar

• Verksamhetsplan

• Drogpolicy

• Krishanteringsplan (tre delar)

• Barn- och ungdomspolicy

• Cuppolicy (för barn och ungdom)

• Trafiksäkerhetspolicy



Ledardokument
Som ledare ska du:

• Uppmuntra och inspirera till ett livslångt tränande och 

idrottande.

• Bära Förslövs IFs träningsoverall då du representerar 

föreningen.

• Aktivt ta del av andra ledares erfarenheter genom att 

samverka på ungdomsledarmöte.

• Ansvara för den löpande verksamheten i det egna 

laget/gruppen.

• Uppdatera lagens hemsida regelbundet och/eller sprida 

information i god tid via epost/sms till föräldrarna.

• Samarbeta med föräldrarepresentanten.

• Hålla dig informerad om föreningens verksamhet och 

närvara vid ledarträffar.

• Vara medlem i föreningen.

• Årligen gå domarutbildning.

Dessutom :

• är det önskvärt att en ledare genomför hjärtstartarutbildning.

• bör du som ledare planera aktiviteter med framförhållning.


